
COMLTNE DI COLOBRARO
(Provincia di Matera)

COPIA

202t,
SERVIZIO AMMIN ISTRATIVO

N. 505 del Registro generale

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DEL 29-12-2023 N. 169

oggetto: carte di Identità Eleftroniche (ctE)- Liquidazione corrispettivi dovuti allo stato
per I'emissione di carte di identità- periodo dal 0l-10-2023 al3l-12'2n23

VISTO il Decrelo del Sindaco n.212023 del 20022023, prol. 1006, con il quale si è conferito al sottoscritlo I'incarico di

Responsabile del Servizio II-Amministrativo e Affari Ccnerali:

vlsTo il T.tl E.L.- di cui al D.Lgs. l8 agosto 2000 n. 267:

VISTA la detiberazione di Consiglio Comunalc. csecutiva come per legge. n. ll del3l/05/2023- avente oggefto: "Approvo2ionc

della nota dt aggiornamenlo al documenlo unico di progrofimo.ione 202312025 ;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale. csccuti\ra come per legge, n. l8 del 3l/05/2023. aven{e oggetto: "App,'ovaznne

del hilancio di preúsione /inctnziarío 2023-2025 e dei suoi allegali ';

vISTA Ia normativa in materia di conflitto di intcrcssì:

- art 6 bis lcgge 241190: "ll responsabilc del procedrmento e i titolari degli ufficr competenti ad adottare i pareri, le valutazioni

tecniche, gli atri endoprocedimenlati e il prowedimento finale devono astenersi in caso di conflifto di interessi, segnalando ogni

situazione di confli[o, anche potenziale'. art- 6 DPR 62|/2013: "ll dipendente si astiene dal prend€re decisioni o svolgere

attlvità, inerenti alle sue mansioni in situaztoni di confìitto, anche potenziale, di interessi con interessi personali, d€l coniuge- di

conviventi, di parentr, di affni entro il sccondo grado Il conflilto può r'gùardarc interessi di qualsiasi natura, anche non

patrimoniali, come quclli denvanti dall'intento di voler assecondare pressionì politiche, sindacali o dei superiori gerarchici

- art, 6 DPR 6212013: "ll dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attività' inerenti all€ sue mansioni in situzTionl

di confìitto, anche potenziale, di interesst con interessi personali, dcl coniuge, di conviventi, di parenti, di affinientro il secondo

grado Il conflitto può riguardare intercssi di qualsiasr natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti dall'inlenlo di voler

assecondare pressioni politich€, sindacalt o dei superiori gerarchrcrl

- 
^rt 

1 DPld. 62n0L}: "l I dipendente si astiene dal pafecipare all'adozione di d€cisioni o ad attivilà che possano convolgere

inlercssi propri, owero di suoi parenti. aflìni cntro il sccondo grado. del coniugc o di convivenli, oppure di pcrsone con le quali

abbia rappod di frequentazione abilualc, owero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia caùsa pendente o

gÉve Inrmicizia o rappoti di credito o debito significativi. o\.\'ero di soggetti od organizzazioni di cui sia tulore, curalore.

procurarcrc o agcnrc, ovvero di enti. associaTioni anche non riconosciute. comitati, socielà o stabilimenti di cui sia

amminislratore o gerente o dirigente Il drpendentc si astiene rn ogni altro caso In cui esistano Sravi ragioni dl convenienza;

sull'astensione decidc il rcsponsabilo dcll'uflìcio di appartenerìza"

ATTESO che il sottoscritto responsabile relativamcntc al prcscntc procedimento non si trova in conflitto di interessl. neanchc

polenzrale:



RICHIAMATI:
- la legge 6 novembre 2012, n. 190 Disposizioni pcr la prevenzione c la rcpressione della conuzione e dell'illegalità

nella Dubblica amministraz ions-
- il d€cr€lo legislativo l4 marzo 2013, n. 33 Riordino della disciplrna riguardante gli obblighi di pubblicirà- rrasparenza

c dillisionc di informazionida pate dellc pubbliche amministrazioni;
- il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 - Disposizioni in materia dr inconfòribìlità e incompatibrlirà di incarichi prcsso

le pubblichc amministrazioni c prcsso gli cnti pnvati in controllo pubbiico. a norma dcll'anicolo l. commi 49 e 50. della
lcgge 6 novembre 2012. n 190:

- il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 Regolamento rccanîe codice di comportamento dei dipendenti pubblicr, a norma
dcll'alicolo 54 dcl decreto legislativo 30 marzo 2001. n | 65:

- I'lntesa, conclusa in sede di Conferonza unificata in data 24 luglio 2013. tra Governo. Regioni ed Enti locali pcr
I'atluazione dell'articolo I, commi 60 e 61. della leggc 6 novembre 2012- n. 190. recanle Disposizioni per la prevcnzionc
e la reprcssione dglla corruzionc e dell'illcgalità nclla pubblica amministrazione:

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), approvato con detibera dell'Autorità Nazionale Antioorruzione n ?2 dcl
ll scttembre 2013. - gli inler\'enti interpretatjvi forniti. in matcria- dal Dipatimento dclla F'unzione pubblica della
Presidcnza dcl Consiglio dci Ministri:

- le Linee guida fomite in malcria dall'ANCI. pu bblicate il 7. I | .2012:
- le Disposizioni anticorruzione Anci, pubblicale il 28 03.20111
- I'Informativa Anci su adozione del piano triennale della corruzionc. pubblicara il 23.012Ol4:
- le lin€e guida per la predisposizione del Piano triennale di prevenzione della corruzione 202312025, approvato con

Dcliberazione della ciunra Comunale n 53 del30.t 1.2022
- if Piano Integrato di Attività e Orgtnizzazione 202312025. approvato con deliberazione della G.C n. 14 dcl

09.02.2023.

DATO ATTO che il contraente si assume ogni rcsponsabilirà in ordine al rispetto della nomativa suindicata ed in panicolare agli
obblighi di comportamento di cui al combinato disposto dell'art.2. comma 3, dcl D.P R n. 6212013 Regolamento recante codice di
comportamcnlo dei dipendenti pubblici, a norma dell'an 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165:

:

VISTI:
'il Decreto del Ministero dell'Economia e Finanze del 25 maggio 2016, che detemina I'importo del

conispettivo per il rilascio della nuova carta di identità elettronica (ClE), attribuendo alla stessa il costo di euro 16,79
(per il rilascio o rinnovo e per il duplicato in caso di smarrimento, deterioramento, furto) per diritti Carte d'ldentità di
competenza del Comune;

' la Circolare n. 1012016 del Ministero dell'lnterno ad oggefto "Nuova carta d'identità elettronica" nella
quale si descrivono le specifiche tecniche della nuova CIE e le modalità di rilascio della stessa;

'la Circolare numero ll del 2016 del Ministero dell'tnterno, recante "Ulteriori indicazioni in ordine
all'emissione della nuova CIE", nella quale si precisano le modalità da eseguire per la riscossione del corrispettivo,
dei djritti fissi e di segreteria, e per il riversamento dei corrispettivi di competenza statale;

VISTA la Deliberazione della Giunta Municipale N. 39 del 06-04-2023 ad oggetto "Dirini di Segreteria.
Provvedjmenti per I'anno 2023. Adempimenti connessi" con la quale sono stati approvati, tra l'altro gli importi per i
diritti di segreteria per il Servizio Amministrativo, tra i quati I'Ufficio Anagrafè;

DATO ATTO, che Per il periodo dal 01-10-2023 al 3l-12-2023 sono state attivate presso il Ministero
dell'lntemo, con Ie dotazioni informatiche e il software messi a disposizione del Comune, le procedure per il rilascio
di n. lE CIE per le quali gli utenti richiedenti hanno provveduto al versamento al Comune, della somma complessiva
di C 442,50 corispondenti a N.lE carte rilasciate, di cui: € 302,22 di competenza dello Stato ed € 140,20 di
competenza dell'Ente;

VISTO il prospetto riepilogatiyo dei versamenti da effettuare allo Stato, come risulta agli aui del Servizio
Demografico relativo al periodo dal 0l-10-2023 al31-12-2023, allegato alla presenre;

DATO ATTO che tali somme sono state già versate sul conto dell'Ente;
VISTO il T.U.E.L, approvato con D.Lgs. t8/8/2000, n.267;
VISTO il Regolamento comunale dei Servizi e degli Uffici che assegna allo scrivente la matena ogge11o

della presente;

VISTO il decreto legislativolE agosto 2000, n.267, "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali" e. in oaficolare:

- I'articolo l0? che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa la responsabilità
delle procedure di gara e I'impegno di spesa e I'articolo 109, comma 2, che assegna Ie funzioni dirigenziali ai
responsabili di servizi specificamente individuati;

- l'art. l4?-bis, in îema di controlli di regolarita amministrativa e contabiìe;
- I'afticolo 15l, comma 4, il quale stabilisce che le determinazioni che comportano impegni di spesa sono

esecutive con I'apposizione, da pafe del responsabile del servizio finanziario del visto di regolarità contabile
afteslanle la copenura finanziaria:



- gli aficoli I 83 e I I | , sulle modalità di assunzione degli impegni di spesa;

- I'articolo 192, che prescrive la necessità di adottare apposita determinazione a contrattare per definire il fine,
l'oggetto, la forma, le clausole riîenute essenziali del contratto che si intende stipulare, le modalità di scelta
del contraente e le ragioni che ne sono alla base:

RICONOSCIUTA la propria competenza, anche ai sensi del D.Lgs. î.267/2000 e s.m.i., la regolarità
tecnica e la correttezza amministrativa del presente prowedimento;

VERIFICATA ED ATTESTATA la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa, espressa

dal Responsabile dell'Area Amministrativa, nonché la regolarità contabile e la copertua hnanziaria, espressa dal

Responsabife dell'Area Economico-Finanziaria, ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del D.Lgs. n.26'7 /2000;

DETERMINA DI

r) APPROVARE, tutto quanto esposto in premessa, qui da considerarsi trascritlo e pane integrante e
sostanziale della presente determinazione, così da costituime motivazione ai sensi dell'art. 3 della Legge

241/90 e s.m,i..

APPROVARE il prospetto riepilogativo dei versamenti da effettuare allo Stato relativo al periodo dal 01-10-
2023 al3l-12-2023 allegato alla presente.

ACCERTARE I'enîrata di e 442,50 di cui: € 3O2,22, qtsale corrispeftivo da riversare al Ministero

dell'lntemo ed € 140,20, per diritti di segreteria di pertinenza Comunale, conispondenti al rilascio di N.18

Carte d'identità eletffoniche: Capitolo - entrata 3l t76.10 del Bilancio Esercizio 2023.

IMPEGNARE E LIQUtDARE la somma di e 302,22 al Capitolo - uscital41l del Bilancio Esercizio
2023.

PROVVEDERE al pagamento della somma di e 302,22 a mezzo bonifico bancario presso la Tesoreria di
Roma succursale 348 al seguente IBAN: IT8IJ 01000 03245 348010374600 - Causaìe "CAPO X
CAPITOLO 3746 - Comune di Colobraro, Cod. catastale C888 - corrispenivo per rilascio di n. l8 carte

identità efettroniche - periodo dal 0l-10-2023 al _3 | -12-2023.

DARE ATTO che il presente prowedimento divenà esecutivo ed avrà efficacia successivamente al visto (ai

sensi dell'an. 151, comma 4 del D.L.vo lE/08/2000, n.267) del Responsabile del Servizio Finanziario

attestante la copertura finanziaria e la regolarità contabile;

TRASMETTERE copia della presente determinazione all' Uffìcio Protocollo perché provveda:

. alla pubblicazione dell'atto all'Albo Pretorio online del Comune per la durata di gg. 15 consecutivi,

ai sensi dell'af. 124 del D. Lgs. l8 agosto 2000 n.267;
. alla pubblicazione sul sito web del Comune nella specifica sotto-sezione dell'Amministrazione

Trasparente, ai sensi del D.lgs. 33/2013;

. alla consegna all'Ufficio Ragioneria per i prowedimenti di competenza;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AMMINISTRATIVO E AFFARI GENERALI

F.to Dott.ssa Liliana Santamarta

2)

3)

4)

s)

6)



VISTO DI REGOLARITA' TECNICA E CORRETTEZZA DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA
(Art. 117/bis D Lgs n. 267/2000 ex art. 3 L. 213/2012)

Colobraro, lì

ll Responsabile del Servizio Amministrativo
F.to Dott.ssa Liliana Santamaria

VISTO DI REGOLARITA'AMMINISTRATIVA E CONTABILE ATTESTANTE LA
COPERTURA FINANZIARIA

(Art. 151,comma4, D.Lgs. l8/08/2000, n.267 eArt. 147/bis D.Lgs. n.267/2000 ex art.3 L 213/20t2)

Colobraro, lì

ll Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Rosa Cavallo

ir 0 2 i'Lu,iue4

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINSTRATIVO D'UFFICIO

Colobraro, lì 0 2 i'Lù ZIJZI

Amministrativo
Santamaria
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